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Resumen 
 

La presente Investigación Acción corresponde a un trabajo descriptivo, realizado con 

los estudiantes del Segundo Grado "A" en la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres 

Dorregaray” de San Agustín de Cajas – Huancayo. Está enfocada en la aplicación del 

sociodrama considerando cuatro acciones orientadas al desarrollo de las habilidades 

sociales básicas, dentro del marco teórico de la investigación se considera las variables 

del estudio con información pertinente para el soporte científico. La hipótesis de acción 

se verificó con el resultado de la aplicación de los cuatro talleres de sociodrama, que 

permitió fortalecer significativamente el desarrollo de las habilidades básicas. Al 

término del proceso de investigación arribamos a la siguiente conclusión: Mediante la 

aplicación adecuada del taller de sociodrama se logró que los estudiantes del segundo 

grado desarrollen la habilidad social de saber presentarse en las personas, de iniciar y 

mantener una conversación como: dar opiniones personales, comentar pensamientos, 

sentimientos, disfrutando de la interacción con los demás. Asimismo, a escuchar cuando 

otra persona está hablando, comprender y formular preguntas, buscando una razón, una 

explicación y confirmación porque son importantes y esenciales para conseguir y 

mantener una conversación mostrando interés en los demás e influir en la conducta de 

los otros. Además de pedir y hacer los favores de las personas, dar cumplidos, siendo 

atentos con los demás y compañeros para mejorar su autoestima. 

PALABRAS CLAVES: Sociodrama, talleres de sociodrama y habilidades sociales 

básicas 
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Abstrac 

 

This Action Research corresponds to a qualitative work, carried out with the students of the 

Second Grade "A" in the I.E. N° 30238 "Andrés Avelino Cáceres Dorregaray" of San Agustín 

de Cajas – Huancayo. It is focused on the application of sociodrama considering four actions 

aimed at the development of basic social skills, within the theoretical framework of the 

research the variables of the study are considered with relevant information for scientific 

support. The hypothesis of action was verified with the result of the application of the four 

sociodrama workshops, which allowed to significantly strengthen the development of basic 

skills. At the end of the research process we reached the following conclusion: Through the 

proper application of the sociodrama workshop, it was possible for the students of the second 

grade to develop the social ability to know how to present themselves in people, to initiate and 

maintain a conversation such as: giving personal opinions, commenting thoughts, feelings, 

enjoying interaction with others. Also, to listen when another person is speaking, understand 

and ask questions, looking for a reason, an explanation and confirmation because they are 

important and essential to get and maintain a conversation showing interest in others and 

influence the behavior of others. In addition to asking and doing people's favors, giving 

compliments, being attentive to others and peers to improve their self-esteem. 

KEY WORDS: Sociodrama, sociodrama workshops and basic social skills 
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INTRODUCCIÓN 

 

Con la finalidad de optar el Título Profesional de Profesora de Educación Primaria, damos a 

conocer el trabajo de investigación acción titulado "EL SOCIODRAMA EN EL 

DESARROLLO DE LAS HABILIDADES SOCIALES BÁSICAS EN ESTUDIANTES DEL 

SEGUNDO GRADO, "A" EN LA I.E. N° 30238 “ANDRÉS AVELINO CÁCERES 

DORREGARAY” DE SAN AGUSTÍN DE CAJAS – HUANCAYO. 

Uno de los motivos que nos impulsó a tratar sobre este importante tema, es haber encontrado 

durante nuestras prácticas profesionales la existencia de un elevado porcentaje de niños y 

niñas que no saben Presentarse, iniciar y mantener una conversación, escuchar y formular una 

pregunta, además, menos no sabe dar las gracias y hacer un cumplido. Dada esta situación es 

necesario formular soluciones correctivas necesarias para revertir este problema, optimizando 

el logro de aprendizajes significativos de las habilidades sociales básicas; logrando niños y 

niñas activos, solidarios. 

En este sentido el presente estudio consta de cuatro capítulos, cuyos contenidos son los 

siguientes:  

El Capítulo I, se considera la información descriptiva, que constituye de, origen e historia del 

problema, actividades para identificar el problema, formulación de la pregunta de 

investigación, caracterización del escenario y del sujeto de la investigación, así como los 

objetivos, la hipótesis de acción, relevancia y pertinencia de la investigación, técnicas e 

instrumentos para recabar información sobre la problemática y sus causas.   

El Capítulo II, trata sobre el Marco Teórico de la Investigación   relacionados con la base 

teórica científicas y la definición de los términos básicos.  
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El Capítulo III, da a conocer sobre las acciones emprendidas y sus efectos, la que está 

conformado por la descripción de las acciones efectuadas, puesta en marcha las acciones 

propuestas, efectos intencionados y no intencionados de las acciones realizadas. 

El Capítulo IV nos da a conocer las interpretaciones: que constituye de formas de validación 

y verificación del plan de acción, de los resultados obtenidos, descripción e interpretación de 

los sujetos de la investigación, hipótesis que se corroboran y finalmente se da a conocer las 

conclusiones, recomendaciones, la bibliografía y los anexos necesarios. 

Esperamos que el presente trabajo e investigación contribuya realmente en revertir el 

problema identificado, así como sirva de punto de partida para otras investigaciones, ya que 

se comprende que este esfuerzo se realizó desde una perspectiva científica que implicó no sólo 

la recopilación, integración y adaptación de numerosos datos, sino que principalmente éstos 

fueron analizados en profundidad  

Agradecemos a las personas que nos han permitido abordar este estudio, de manera muy 

especial a los estudiantes del Segundo Grado "A" de Educación Primaria del mencionado 

Centro Educativo. 
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CAPÍTULO I 

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

1.1  Descripción del problema 

En la actualidad la educación de los estudiantes de educación básica ya no está 

enfocado netamente en desarrollo de conocimientos matemáticos, sino que, debido a 

las nuevas tendencias educativas, se está dando mayor importancia al desarrollo de 

diversas capacidades y habilidades de los estudiantes, esto porque la sociedad de hoy 

en día necesita personas innovadoras y creativas capaces de afrontar desafíos del 

siglo XXI.  

Las habilidades sociales, se han vuelto hoy en día imprescindibles, pues de esta 

manera se logra establecer diversas relaciones interpersonales en el trabajo, la familia 

o el grupo de convivencia, tales habilidades deben ser desarrolladas desde una 

temprana edad, para que así, posteriormente estas habilidades les van a proporcionar 

las herramientas para desenvolverse como adultos en la esfera social, siendo la base 

clave para convivir de manera sana tanto emocional como laboralmente. Lo 

mencionado es respaldado por Schaffer (1990), quien señala las interacciones 

sociales como una serie de modelos de comportamientos muy complejos y 

sincronizados, ejecutados recíprocamente por dos o más sujetos, cabe destacar que 

la socialización se produce en interrelación con el desarrollo cognitivo a través de la 

educación.  

Por otra parte, Lacunza y Contini (2009) mencionan que el desarrollo de las 

habilidades sociales está estrechamente vinculado a las adquisiciones evolutivas, si 

bien en la primera infancia las habilidades para iniciar y mantener una situación de 

juego son esenciales, a medida que los niños avanzan en edad, son destacadas las 
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habilidades verbales y las de interacción con pares.  En los años preescolares, las 

habilidades sociales implican interacción con pares, las primeras manifestaciones 

prosociales, la exploración de reglas, la comprensión de emociones entre otros.  

Existen diversas técnicas y estrategias que permiten desarrollar las habilidades 

sociales a través de ejercicios, esto principalmente a través de la convivencia asertiva 

entre compañeros, el cual puede ser desarrollado a través de juego, talleres, 

sociodramas, juego de roles, entre otros. Des estas estrategias se resalta la 

importancia del sociodrama el cual hace referencia a la dramatización de una 

situación de la vida cotidiana mediante la representación de la situación, el actuar la 

escena de vida permite colocarse en la situación, experimentar sentimientos, darse 

cuenta y comprender.  

Tal como afirma Sánchez & Jiménez (2013) la importancia del sociodrama es que se 

busque aprendizajes significativos y experienciales para el grupo (miembros y 

coordinador) que favorezcan un proceso de crecimiento y desarrollo personal y 

colectivo. Por tanto, el trabajo con grupos y, en este caso la utilización del 

sociodrama, influye en la evolución de los seres humanos obligándonos a un 

profundo ejercicio de acción-reflexión que posibilite un buen resultado. 

Por lo tanto, se puede concluir que el uso y aplicación del sociodrama como 

instrumento alternativo, contribuye a mejorar los procesos de comunicación 

relacional y grupal en los estudiantes; así mismo desarrollar en ellos los valores, 

autonomía para crear mecanismos de interrelación, capacidad expresiva y de 

negociación del alumno con otras personas.  

Pese a que en nuestro país ya se está dando mayor importancia al desarrollo de 

habilidades sociales en el proceso formativo de los estudiantes, aun no se está 
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desarrollando completamente, ya que en diversas instituciones aún se mantiene la 

enseñanza tradicional; tal es el caso de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres 

Dorregaray” de San Agustín de Cajas – Huancayo,  

Para identificar dicha el problema se aprovechó el proceso de las prácticas 

pedagógicas, la sistematización de experiencias y la investigación exploratoria, son 

estas actividades las cuales permitieron caracterizar y asumir el compromiso a través 

de estrategias didácticas con la finalidad de superar las dificultades encontradas. 

1.2 Formulación del problema 

1.2.1 Formulación del problema general 

¿Cómo podemos desarrollar las habilidades sociales básicas en los estudiantes 

del Segundo Grado, “A” de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres 

Dorregaray” de San Agustín de Cajas – Huancayo? 

1.3 Objetivos 

1.3.1 Objetivo general 

Desarrollar habilidades sociales básicas en los estudiantes del Segundo Grado 

sección "A" de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de San 

Agustín de Cajas – Huancayo.  

1.3.2 Objetivos específicos 

• Identificar las habilidades sociales básicas en los estudiantes del Segundo Grado sección 

"A" de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de San Agustín de Cajas 

– Huancayo a través del sociodrama. 

 

• Realizar talleres alternativos de sociodrama con los estudiantes del Segundo Grado 
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sección "A" de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de San Agustín 

de Cajas – Huancayo, para el manejo de habilidades sociales durante las prácticas y 

actividades educativas  

• Realizar evaluación sobre el logro de habilidades sociales básicas en los estudiantes del 

Segundo Grado sección "A" de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” 

de San Agustín de Cajas – Huancayo, a través del sociodrama.   

1.4 Justificación de la investigación 

La aplicación del sociodrama posibilita el desarrollo de habilidades  sociales básicas 

como: asertividad, proactividad, autoconcepto, empatía, liderazgo y consensualidad 

en los estudiantes del Segundo Grado sección "A" de la I.E. N° 30238 “Andrés 

Avelino Cáceres Dorregaray” de San Agustín de Cajas – Huancayo, superando los 

diversos problemas y dificultades encontrados en el proceso de la exploración y en 

el proceso de la práctica y actividades educativas, en ese sentido constituye 

significativo y viable esta técnica de fácil aplicación, y que a través de acciones 

alternativos los niños y niñas puedan interactuar con sus compañeros, familia, 

amigos, y la sociedad en general, asumiendo funciones acertadas dentro de un 

contexto comunicativo y que muchas veces se pierden por no saber escuchar, 

compartir o mantener una conversación generando así afectada la relación. 
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CAPÍTULO II 

MARCO TEÓRICO 

2.1 Antecedentes del estudio 

2.1.1 A NIVEL INTERNACIONAL:  

Dalama & Vera (2021) en su artículo científico que lleva por título “La dramatización, 

una técnica para el desarrollo de las habilidades sociales de los alumnos con talento 

académico” se enfocaron en un análisis documentario amplio teniendo como directriz la 

problemática de los estudiantes con talento académico pero que tienen dificultades para 

integrarse en el grupo de otros, debido a la falta de desarrollo de habilidades sociales. 

Tras el análisis y reflexión documentaria señalaron concluyeron que mediante la 

dramatización los estudiantes pueden escenificar diversas habilidades las cuales a su vez 

van practicando ya que están utilizando el lenguaje verbal, corporal, gestual y facial, pues 

están representando hechos, situaciones de la vida, actitudes, conductas propias o de otras 

personas lo cual amplia la visión de los problemas desde otro punto de vista. Por lo cual 

recomendaron la implementación de la dramatización como estrategia didactica de 

enseñanza.   

Espino H. (1997) efectuaron un estudio longitudinal de problemas de externalización en 

niñas evaluando las relaciones entre estos y sus padres se tomaron varias medidas de 67 

niños entre segundo y tercer grado, incluyendo puntaje en sociométricos, evaluación de 

aprehensión y aislamiento y autoevaluación de la competencia social. 

Se llevó a demostrar la exigencia de relaciones entre el rechazo temprano de los padres y 

la agresividad con la subsecuente  externalización de dificultades los problemas de 

internalización se haya relacionado con dificultades sociales tempranas, particularmente 
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aquellos casos de una íntima internalización una pobre aceptación entre los padres 

aislamiento social y percepción de la competencia social 

Dedge, E. y Mallard A. (1992), citado por Espino, esbozaron los procedimientos para 

desarrollar en biograma laboratorio de habilidades de comunicación en nueve semanas 

para usarse en el salón de clases. Espino estuvo basado en un modelo colaborativo, 

consultivo y provee de intervención temprana a estudiantes un riesgo con respecto a 

problemas de aprendizaje 

2.1.2 A NIVEL NACIONAL: 

Perez (2017) en su investigación titulada: “El arte dramático para la mejora de las 

habilidades sociales en estudiantes de tercero de secundaria UGEL Nº 06, Ate - Vitarte, 

Lima, 2017”, tuvieron como objetivo el determinar la influencia que tiene dramatización 

en el desarrollo de habilidades sociales en estudiantes de 3ro de secundaria; dicho 

trabajo fue descriptivo – aplicado, debido a que se utilizó un Pre y Post test. Entre las 

principales conclusiones se resalta que la dramatización utilizada como técnica en el 

proceso educativo permite desarrollar diversas habilidades sociales, esto gracias a que 

los estudiantes tienen que empatizar con el personaje al cual están interpretando y por 

ende representar el sentir de los mismos a través de su actuación. Además, recomiendan 

que a los formadores enfatizar en las conductas, costumbres, y contexto de los 

estudiantes para que estos puedan comprender su realidad y la de los demás.  

 

Por otra parte, Oyola (2014) en su investigación “Influencia de la Técnica del 

Sociodrama en el Desarrollo de las Habilidades Sociales de los Niños del Segundo 

Grado “B” de Educación Primaria de la Institución Educativa N° 10003 – Campodónico 

de la Ciudad de Chiclayo, 2014” tuvo como punto de partida los escases de habilidades 

sociales de los niños y niñas en su convivencia diaria. Su investigación estuvo enfocada 
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desarrollar un programa y en base a este determinar el grado de influencia del mismo, a 

través de un el pre test y posteriormente un post test donde se analizarían las habilidades 

sociales desarrolladas, comparando ambos resultados. La población estuvo conformada 

por 69 estudiantes del 2do grado “B” y “C” de educación primaria de dicha institución, 

de la que se seleccionó una muestra que consta de 35 participantes. En los resultados 

obtenidos afirma que luego de recibir el estímulo, los niños y niñas desarrollan 

favorablemente sus habilidades sociales, las cuales se evidencian en un adecuado clima 

escolar, una convivencia más armoniosa, una comunicación más asertiva y además de 

percibir una mejora en las relaciones interpersonales con sus compañeros. 

 

Según Varona S. (1991), citado por Aron S. (1994), investigó los  efectos de un 

programa para la sustitución de Ja agresión, mediante el desarrollo de habilidades 

sociales y el autocontrol de 11 a 15 años institucionalizados en el COMAN. Los 

resultados inclinaron que el grupo  al cual se aplicó el programa ascendió en mayores 

habilidades prosociales que el grupo control. 

Según Masias C. (1994) citado por Rodríguez de los Ríos (1999), aplicó un programa 

de sustitutos de la agresión en adolescentes del alto riesgo en sectores tugurizados del 

distrito de Lima; en Barrios Altos y cuyos resultados indicaron un cambio significativo 

en el grupo experimental, reduciendo conductas antisociales agresivas y aumentado 

conductas prosociales a diferencia del grupo control, a quien no se le aplicó el programa. 

2.1.3 A NIVEL REGIONAL Y LOCAL: 

TITULO: "LA INFLUENCIA DE LAS HABILIDADES SOCIALES EN LOS 

ALUMNOS DEL TERCER CICLO DE EDUCACIÓN PRIMARIA DE CENTROS 

EDUCATIVOS PARTICULARES DE LA CIUDAD DE HUANCAYO" presentado por: 
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Altez Yañez Angélica María y Herrera  Sanabria, en la que formularon como problema: 

¿Existirá diferencias  significativas en las habilidades sociales de los alumnos de/ III ciclo 

de Educación Primaria en centros educativos particulares según: sexo, grado educativo, 

edad cronológica y lugar de residencia?". Como objetivos. Establecer si existían o no 

diferencias significativas en las habilidades sociales en los alumnos del III ciclo de 

Educación Primaria de centros educativos particulares de la ciudad de Huancayo, Adaptar 

el cuestionario de la lista de chequeo de habilidades sociales de Goldstein en niños de 9 

a 12 años de edad de la ciudad de Huancayo, Determinar en qué nivel de habilidades 

sociales se encuentran los alumnos del III ciclo de Educación Primaria de centros 

educativos particulares de la ciudad de Huancayo, según sexo, edad, grado educativo y 

lugar de residencia y Comparar las habilidades sociales en los alumnos del III ciclo de 

Educación Primaria de centros educativos particulares. Como hipótesis plantearon: "El 

puntaje promedio de las habilidades sociales obtenido por los alumnos varones en el 

cuestionario de las habilidades sociales son significativamente diferentes al puntaje 

promedio obtenido por las mujeres" Las conclusiones a las que arribaron fueron: Que el 

nivel de las habilidades sociales en los alumnos del III grado de Educación Primaria de 

la ciudad de Huancayo es de nivel adecuado y significativo Existen diferencias 

significativas entre los promedios de las habilidades sociales de los varones y mujeres 

según lugar de residencia y grado de estudio 5to y 6to grado de estudios y de procedencia 

de las escuelas particulares  

 

 

 

 



17 
 

2.2  Bases Teórico - Científicas 

FUNDAMENTO PSICOPEDAGÓGICO Y SOCIAL 

En el nuevo enfoque pedagógico, el problema de la metodología didáctica que se ha de 

utilizar, es un problema de ajuste, de adecuación    entre la característica, actividad del 

alumno y la ayuda del profesor que trata de impulsar, sostener y ampliar para potenciar sus 

capacidades. 

Para ello si queremos a los niños con experiencias de aprendizaje realmente significativas, 

nos preguntamos: ¿Qué estrategias no puedo dejar nunca de usar? 

Respondiendo a esta interrogante, encontramos los siguiente.: 

• Crear un ambiente de confianza y Alegría, si el niño se siente amenazado, 

coaccionado, menospreciado o no tomado en cuenta por su profesor, no podrá tomar 

interés en nada de lo que proponga hacer. Aun causado pueda parecer maravillosa. 

La confianza entre el docente   y el alumno es requisito indispensable para crear un 

clima de familiaridad y acogida entre los mismos niños. 

• Enlazar sus experiencias y saberes previos con actividades que puede resultarle 

interesante a los niños si se le propone hacer cosas semejantes a las que realizan a 

diario en su vida familiar y comunitaria.   Su experiencia cotidiana en relación al 

trabajo suyo, de sus padres o sus vecinos, a las tareas domésticas, a la alimentación, 

al cuidado de animales y plantas, a sus juegos rutinarios; a la televisión o a la radio, 

a las actividades comunitarias o a cualquier otro episodio recurrente a su vida diaria, 

constituye una fuente inagotable de ideas para realizar actividades dentro y fuera del 

aula. 

• Proponer Ja solución de un problema; los niños deben sentirse   desafiados a hacer 

algo que no saben hacer, es decir a encontrar las respuestas a un problema que reta 
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su imaginación y sus propias habilidades. Necesitamos desarrollar la habilidad 

personal social a partir de actividades o situaciones significativas. 

• Posibilitar aprendizajes útiles: Cuando la actividad propicia aprendizajes    que los 

niños puedan ver en su vida diaria, los niños perciben la utilidad de la escuela. 

• Hacer trabajar en grupo: los niños como todo ser humano, son esencialmente 

comunicativos con sus compañeros. Naturalmente alentamos un clima de integración 

y confianza entre los niños quizás a muchos no les provoca relacionarse entre sí. 

• Estimular a trabajar con autonomía: los niños pueden perder interés en una actividad 

que al principio resultó altamente significativo, solo porque no lo dejamos actuar con 

libertad. Si buscamos corregirlos a cada instante, dirigir su trabajo, causar sus errores, 

adelantarlos las respuestas y proporcionarles modelos correctivos para reproduzca, 

los niños no participan pensar: a resolver por sí mismo sus dificultades, a construir 

sus propias hipótesis, hacer sus propias deducciones y arriesgar una respuesta, 

aunque se equivocan.  

• El uso de técnicas e estrategias por parte del docente durante la actividad educativa 

permite desarrollar en los niños sus potencialidades cognitivas afectivas y 

psicomotoras facilitando de esta manera su aprendizaje y además la interiorización 

de las nuevas actitudes habilidades para tener buenos resultados. 

EL SOCIODRAMA 

Se tiene como una definición más breve y con precisión. 

"El sociodrama es una técnica que permite introducir un tema a partir de la representación de 

un hecho de la vida cotidiana relacionado con e/ tema que se desee tratar en clase” (Vargas, 

200:45)  
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Para entenderlo mejor debemos precisar que una técnica es un conjunto de operaciones 

definidas o actos coordinados con el aprovechamiento máximo de los recursos en el proceso 

de enseñanza aprendizaje. Entonces el sociodrama es un conjunto de operaciones definidas o 

actos a partir de hechos históricos tradiciones costumbres, problemas de solución, etc. 

dándola forma y condiciones dramáticas, apreciándola al alumno múltiple experiencias. El 

sociodrama es un procedimiento dramático específico que se sustenta en los roles y en la 

sociología vincular. Apuntando específicamente a los roles sociales que interactúan en el 

proceso de aprendizaje, permitiendo visualizar sus conflictos. 

"La dramatización es una técnica didáctica, además es un procedimiento metodológico 

consiste en representar una situación como por ejemplo hechos históricos, adicionales 

costumbres problemas de soluciones etc. dándole forma y condiciones dramáticas afectando 

a/ alumno múltiple experiencias (ALFORJA; 1997:79). 

El sociodrama nos permite hacer representaciones de hechos sociales que se desarrollan en 

una comunidad, familia, escuela y esta representación permite al niño transmitir información 

sobre modelos de   conductas de los personajes del entorno. 

El sociodrama tiene algunas técnicas específicas que se pueda   utilizar en el proceso de 

enseñanza aprendizaje. 

EL JUEGO DE ROLES COMO PARTE DEL SOCIODRAMA 

Es una técnica didáctica que consiste en representar los diversos papeles o funciones que las 

personas desempeñan dentro del grupo social, 

"El desempeño de roles es la representación de situaciones típicos de la vida diaria, con el 

propósito de dar y obtener reformación, despertar un mayor interés y conexión en e/ grupo" 

(Gibb; Jack, Manual de dinámica de grupo, pag. 124 citado por CRISOLOGO H. 1994: 111) 
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Esta técnica se basa en que una persona comprende de manera más íntima una situación o 

conductas del momento, personificando de quien la vivió en la realidad  

El "role playing" consiste en dar respuestas de una situación típica (un caso concreto), en e/ 

objeto de que se tome realizable, vivido, de modo que se comprende mejor la actuación de 

quien o quienes deben prevenir en ella en la vida real (...) los actores transmiten a/ grupo la 

sensación que esta viviendo e/ hecho como si fuera en la realidad" (Cirigliano Villaverde, 

op. Cit. Pag. 201) citado por CRISOLOGO; 1994:122) 

La representación escénica provoca una vivencia común a todos los presentes, y después de 

ella es posible discutir el problema con cierto conocimiento directo y generalizado, puesta 

que todos han participado ya   sea como actores o como observadores.  

"La representación es libre espontánea sin uso de libretos ensayos, los actores representan 

posesionándose en el rol descrito previamente, como si la situación fuera verdadera. Esto 

requiere por cierto alguna habilidad Y madurez grupa/" (CIRIGLIANO; VILLAVERDE, 

citado por CRISÒLOGO; 1994: 125) 

El sociodrama puede ayudarlos a comprender mejor una situación tales como: la disciplina 

en el aula, el examen, entrevista al director para solicitarle algo, reacciones ante la 

publicación de calificativos, en la entrevista de empleo, ante las obligaciones a los padres, 

incomprensión de los adultos, amistad con el sexo opuesto, siendo esta una enumeración de 

temas o problemas. Para desarrollar la acción habrá que imaginar una situación concreta, en 

punto crítico del problema en cuestión. 
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PROCESO DE APLICACIÓN DE SOCIODRAMA 

• Observación, selección del tema: En la realidad podemos encontrar una serie de 

problemas o casos que podemos escenificar de acuerdo a la conducta que queremos 

que se forma o desarrolle y para esto la observación es fundamental porque por 

medio de ella podemos seleccionar los temas.  

• Determinación de personajes: Los personajes serán los mismos alumnos y para ellos 

se puede seleccionar de acuerdo a sus   habilidades.  

• Incentivación de la participación: Se tiene en cuenta el nivel motivacional del 

docente. 

• Representación del sociodrama: Se involucra a todos los alumnos. 

• Análisis de la representación: Se hará después de la representación   tanto los 

participantes como los observadores. 

• Elaboración de conclusiones: Se realizará de acuerdo al plan de   acción y a los 

objetivos propuestos.  

Entre los elementos que se requiere para la concretización y ejecución de un sociodrama son: 

• Personajes: son las personas que representan el mensaje. 

• Situación: Ubicación de los personajes en el tiempo, lugar, forma de vida, etc. 

• Argumento: Serie de emociones que desarrollan los personajes de la   obra. 

• Dialogo: Medio de intercomunicación de los personajes. 

ESTRUCTURA DEL SOCIODRAMA 

• Presentación: Es el inicio de la obra. Se conoce a los personajes y la situación de 

cada uno de ellos. 

• Conflicto: Problemas con el que está envuelto el personaje o 

• personas. 
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• Crisis: Conforme va avanzando el desarrollo del sociodrama el   conflicto se agrava y 

se pone tenso. 

• Clímax: Es el punto culminante en donde la crisis explota. 

• Desenlace: La obra sociodramatizada llega a su fin es decir la tensión   va 

disminuyendo. 

• Conclusión: Al final de la obra, se llega al convencimiento. 

PASOS PARA UNA REPRESENTACIÓN DEL SOCIODRAMA 

• La obra: La selección de la obra o del tema, debe estar en función a los objetivos que 

se pretende lograr, el mensaje tiene que ser lo más analítico posible para que el 

alumno pueda entenderlo. El tema debe ser de la vivencia cotidiana de las personas, 

familias, escuela, etc. 

• Discusión del tema: Se dialoga sobre lo que se conoce del tema como vivimos y 

como entendemos. 

• El reparto: Es el momento de entregar los libretos y roles a los actores, teniendo en 

cuenta las habilidades y adecuación a las características de los personajes. 

• Construyendo la historia, ordenando y verificando en qué orden va actuar el 

personaje 

• Dirección: La dirección está a cargo de un alumno o docente. En temas 

seleccionados la dirección estará a cargo de un docente que ponga sensibilidad y 

creatividad. 

• Escenario: Es el lugar seleccionado para la presentación del tema, muchas veces el 

aula es seleccionada para el desarrollo del sociodrama. 

• Escenografía: Consiste en pintar, decorar utilizando toda clase de recursos físicos 

para arreglar el escenario y ambientarlos adecuadamente. 
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• Luces y Maquillaje: Cumplen un papel importante, por qué: 

o Facilitan la visión del espectador. 

o Destacan las facciones del actor o actores. 

o Complementar la escenografía. 

• El maquillaje es necesario para personificar. Entre los materiales que se usan son: las 

pelucas, bigotes, jorobas, barbas, muecas, etc. 

Sugerencias: La dramatización no debe ser muy larga, para que todos escuchen y entienden 

lo que se debe hablar con voz clara, fuerte y sin apuro, moverse y hacer gestos, no dejar que 

las palabras sean lo único de la actuación. 

 Ventajas: Esta técnica es útil para empezar a estudiar un tema ya sea como diagnóstico o 

para ver que conocemos de un tema. Es útil también al finalizar el estudio de un tema como 

conclusión o síntesis. También es dinámica una dinámica alegre que posibilita acercarse a 

conocer la misma realizad de los participantes.   

Desventajas: No todas las personas quieren hacer representaciones.  Si el debate posterior a 

la representación no se realiza en forma, la técnica no resulta. 

HABILIDADES SOCIALES 

No es ningún secreto que una de las partes más importantes de nuestra vida son las 

relaciones sociales. En cada una de las cosas que hacemos hay un correspondiente de 

relaciones con los demás que determina en qué manera facilita o entorpece nuestra búsqueda 

de felicidad.  

En ese sentido las habilidades sociales constituyen: 

"El Componente Interpersonal que está conformado por empatía, Relaciones Interpersonales 

Responsabilidad Socia/"(UGARRIZA 2003: 12) 
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El hombre para relacionarse necesita expresar sentimientos emociones, deseos, aspiraciones 

a través de su conducta para citar conductas deben ser de modo adecuado a una situación 

respetando siempre la conducta de los demás, a través de esta conducta el individuo debe 

mostrar raciocinio análisis para poder afrontar situaciones problemáticas.  

 Las habilidades sociales se adquieren principalmente a través del aprendizaje por ejemplo 

mediante la observación, la imitación, el ensayo y la información. Es por eso que también se 

entiende como: 

"Las habilidades son conductas y repertorios de conducta que se adquiere a través de/ 

aprendizaje siendo un proceso importante de/ entorno interpersonal en que se desarrolla y 

aprende el individuo (ALTEZ; 2004: 11) 

El hombre desde que nace, se pone en interacción, por ejemplo: el niño con su madre, en la 

que va aprendiendo a través de esa primera interrelación afectiva  

Esta definición concuerda con lo que dice Rodríguez de los ríos (1999) cuanta cita a Gil 

(1993) donde menciona:  

"Las habilidades sociales son conductas que se manifiestan en situaciones interpersonales. 

Estas conductas orientan a la obtención de diferente tipos de reforzamiento así como 

autoesfuerzo, las conducta que se emplean para conseguir estos deben ser socialmente 

aceptados" (RODRÍGUEZ; 1996:45)   

A la medida que el hombre va interactuando con los deseos, va desarrollando conductas, 

muchas veces reforzadas, en lo que el hombre le permitirá convivir con los demás. Estas 

conductas emitidas por el hombre deben ser aceptados por los demás, no se puede hablar de 

una conducta, actualmente la conducta de la gente no muestra sentimientos o deseos más 

bien al contrario desinterés, pérdida de valores, sentimientos o deseos incorrectos y 

conductas que no están socialmente aceptados. Es por eso que.  
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"La habilidad de buscar, mejorar, mantener e/ reforzamiento en una situación interpersonal a 

través de la expresión de sentimientos o deseos" (CABALLO; 1993:112) 

En el entorno interpersonal en que se desarrolla y aprende el individuo permite desarrollar 

conductas favorables o desfavorables que se adquieren en el aprendizaje de ahí la necesidad 

de querer desarrollar conductas favorables para su interrelación 

 'La relación de intercambio no solo se produce favorablemente, sin que existe un número 

muy inferior e/ intercambio favorable, de conductas de intercambio desfavorable. Así la 

habilidad social puede definirse en virtud del aprontamiento de intercambio desfavorables 

(…) habilidades sociales (en línea) internet http//www.monografias.com Internet     

TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL DE ALBERT BANDURA  

"Las personas no se limitan a reaccionar a las influencias externas, lo que seleccionan, 

organizan y transforman los estímulos que les afecta" (BANDURA; 1979: 10) 

 Toda persona siempre está en un medio que le permite la interrelación con otras personas, la 

información que es vertida muchas veces es procesada, seleccionada, organizada y 

transformada, lo que   permite una respuesta adecuada a la situación determinada por lo 

tanto el medio también es un factor importante en la interacción. 

"Los ambientes sociales proporcionan muchas oportunidades de unas contingencias que 

afectan recíprocamente a las conductas de/ sujeto" (BANDURA; 1979: 230) 

Esta perspectiva, plantea, el desarrollo del individuo en cuanto a la adquisición de conductas 

gracias a la influencia constante del ambiente conocimiento y conductas del individuo, lo 

que en definitiva le permite aprender y sobrevivir en la compleja dinámica de las relaciones 

sociales procesos Vicarios" y procesos "Autoreguladores" y "Simbólicos"  

PROCESOS DE APRENDIZAJE SOCIAL 
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• Procesos vicarios: Es la capacidad que tiene el individuo de aprender a partir de las 

experiencias de otras personas por la observación sin la necesidad de efectuar esa 

conducta de forma directa, 

• Procesos autorreguladores: Capacidad de autocontrol de la conducta, conforme a la 

significación que la otorgamos el estímulo y la previsión que hacemos de las 

probables consecuencias. 

•  Procesos Simbólicos: Son los que permiten en forma simbólica    imágenes vividas 

palabras etc. el actuar no informa comprensiva, sino en forma previsora, lo que hace 

factible proveer las consecuencias de las acciones. Esta capacidad de aprender por la 

experiencia de otros, permite a las personas adquirir nuevas y ampliar las puertas de 

conductas   personales. Sopesar las consecuencias de esto. Y hace posible 

configurarlos  

 

IMPORTANCIA DE LAS HABILIDADES SOCIALES 

El estudio de estas habilidades se basa en cada una de las experiencias cotidianas que tiene 

el ser humano, desarrolla de manera positiva la sociabilidad, la convivencia, la 

comunicación, la asertividad, resolución de problemas, empatía, expresión de sentimientos, 

emociones u opiniones del sujeto, adaptándole psicosocialmente.  

"La competencia social tiene más importancia en tanto que está asociada a los logros 

escolares y sociales superiores" (CARTLEDGE y Otros (1987) citado por VALLES; 1996: 

48) 
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Entre las expresiones sinónimas de habilidades sociales. Se han empleado otras expresiones 

cuyos contenidos conceptuales se pueden homologar al de habilidades sociales tales como: 

• Habilidades de interacción social. 

• Habilidades de relación interpersonal. 

• Conducta sociointeractivo. 

• Conducta interpersonal. 

• Relaciones interpersonales 

CARACTERÍSTICAS DE HABILIDADES SOCIALES 

Las habilidades sociales presentan las siguientes características como: 

• Las habilidades sociales son conductas y repertorios que se adquirieren 

principalmente a través del aprendizaje, en el entorno interpersonal en el que se 

desarrolla el niño. 

• Las habilidades sociales contienen componentes entorno emocional y afectivo como 

por ejemplo ansiedad, percepción social. 

• La importancia de las relaciones entre coetáneos queda demostrada al contrastar el 

rol que tienen en el desarrollo de la competencia personal y social. 

Respecto a las características de las habilidades sociales, Alberti y Emon (1994) indica. 

o Es una característica de la conducta no de la persona 

o Es una característica específica a la persona y a la situación  

o Está basada en la capacidad de un individuo  

Meza (1998) citado por Valles A. (1998) señala algunas características de habilidades 

sociales como. 

o Capacidad para percibir, entender descifrar y responder a los estímulos que están 

presentes en situaciones de interacción social. 
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o Exige la captación y aceptación del otro y la compresión de los elementos 

simbólicos, asociados a sus reacciones, tanto verbales como no verbales  

o Capacidad para jugar en rol de cumplimiento con las expectativas que Otros tienen 

respecto o algún ocupante de un status en una situación dada. 

o Es el factor primordial en la ejecución de un rol, un factor que nace de las 

características personales. 

o Contribuye nuestro entendimiento y comprensión entre interlocutores.  

CLASIFICACIÓN DE LAS HABILIDADES SOCIALES 

Ballesteros y Carboles (1981 ) señala 

o Auto afirmación capacidad de llevar a cabo las funciones que implica percibir las 

interacciones. 

o Aceptación del rol del otro, anticipar sus reacciones, interpretar y comprender los 

elementos físicos y simbólicos asociados a su rol. 

o Habilidad de brindar apropiados a las expectativas de los interlocutores, facilitando 

la retroalimentación. 

Un aspecto interesante de esta clasificación de habilidades sociales la contribuyen la clase de 

respuestas, las mismas que se presentan de manera diferente ante distintas situaciones. 

La competencia interpersonal pobre tiene consecuencias negativas para el sujeto a corto 

plazo. 

La incompetencia social se relaciona con la baja aceptación (rechazo, ignorancia o 

aislamiento social por parte de los iguales, problemas escolares, bajo nivel de rendimiento, 

fracaso, ausentismo, abandono del sistema escolar, expulsiones de la escuela, adaptación 

escolar; Problemas escolares, baja autoestima, faltan de autocontrol;  desajustes psicológicos 
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infantil, depresión, inadaptación juvenil, pandillaje problemas de salud en la adolescencia y 

al edad adulta, alcoholismo, suicidio, toxicomanías). 

COMPONENTES DE LAS HABILIDADES SOCIALES 

Los componentes de las habilidades sociales se encuentran integrados a los sistemas de 

repuesta. 

• Sistema Conductual: Conductas referidas a acciones concretas tales como hablar, 

moverse, hacer y comprender los siguientes elementos. 

o Componentes no verbales: La mirada, la sonrisa, los gestos, la expresión 

facial, la postura corporal, el contacto físico, la orientación corporal, la 

distancia, la proximidad, la apariencia personal. 

o Componentes paralingüísticas: La latencia de respuesta, la voz, volumen, 

timbre, claridad, tono/inflexión, velocidad, tiempo de respuesta, fluidez, 

acento. 

o Componentes verbales: El habla: componentes básicos, hablar en  público, 

la conversación: componentes básicos y habilidades, los saludos, 

presentación y expresión de cortesía y amabilidad, de iniciar, mantener y 

terminar la conversación, hacer amigos, iniciar juegos, realizar invitaciones, 

ayuda, cooperación, aceptar y rechazar una crítica injusta, pedir y conceder 

favores, hacer preguntas, pedir disculpas, defender sus derechos, respetar el 

derecho de los demás,  tomar decisiones, reforzar al interlocutor (hacer 

cumplidos), aceptar los  refuerzos sociales (recibir cumplidos), expresar 

emociones, opiniones sentimientos, relacionarse con los adultos. 

• Sistema Cognitivo 

o Habilidad de percepción social: formalidad, calidez, privacidad, 
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familiaridad, restricción, distancia. 

o Variables cognitivas de la persona: objetivos, y motivación, competencia 

cognitiva: solución de conflictos, constructos personales, expectativas 

personales, locus de control, valores subjetivos de los estímulos, autocontrol, 

autoinstrucciones, autoconcepto, autoestima autoverbalizaciones. 

• Sistema Fisiológico 

o Manifestaciones psicofisiológicas: presión sanguínea, taza cardiaca, la 

relajación, las respuestas electrodermales las respuestas 

electromiográficas  

o Afectivo emocionales: expresión de emociones, control de la ansiedad' 

habilidades de relajación. 

MODELOS QUE EXPLICAN FALTA HABILIDADES SOCIALES  

• Modelo de déficit en habilidades carece de un repertorio conductual y   usa 

respuestas inadecuadas porque no las ha aprendido. 

• Modelo de inhibición por ansiedad: tiene habilidades necesarias en su repertorio, 

pero que están inhibidas o distorsionados por ansiedad condicionada a las 

situaciones sociales. 

• Modelo de inhibición mediatizada: se produce por diversos procesos cognitivos: 

evaluaciones cognoscitivas distorsionadas, expectativas y creencia irracionales, 

autoverbalizaciones negativas e inhibitorias autoinstrucciones inadecuadas 

estándares perfeccionistas y evaluación autoexigente  

• Modelo de recepción social: La persona debe tener un conocimiento no solo de la 

conducta adecuada sino también de cómo y cuándo esa conducta debe emitirse. 

Estos cuatro modelos por sí solos no pueden explicar las diversas y complejas dificultades 

en las relaciones interpersonales. El desarrollo actual permite establecer que la comprensión 
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de las habilidades sociales requiere de una explicación de multicasualidad donde se integren 

factores cognitivos, motores y autónomos. Esto nos permite abordar e integrar lo que la 

gente piensa, siente y hace.  

CAPACIDADES PARA DESARROLLAR 

HABILIDADES SOCIALES 

Presentamos una serie de capacidades de índole personal y social pata obtener saludables 

relaciones de respeto, confianza y aceptación, las cuales ayudarán en el aprendizaje de las 

habilidades sociales, 

ASERTIVIDAD 

Capacidad de comunicarnos con claridad y honestidad sin generar incomodidad.  

• Atreverse a decir no 

• Expresar sin agredir 

• Manifestar las críticas claramente. 

• Expresar aceptación y agrado. 

• Elogiar su espontaneidad y sistema. 

• Plantear demandas, untos de vista. 

PROACTIVIDAD 

• Saber proponer con análisis los cambios, asumiendo con responsabilidad y realismo 

el logro de objetivos de tipo social.  

• Demostrar iniciativa y actitud motivadora. Tomar decisiones rápidos y oportunos 

frente a situaciones problemáticas. 

• Comprometerse al cambio con las personas, con enseñanza y optimismo. 

• Demostrar seguridad para influir y enseñar a los demás. 
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AUTOCONCEPTO 

• Capacidad de reflexión y re conocimiento personal sobre sí mismo emociones, 

intereses, cualidades irritaciones. 

• Reconocemos habilidades y actitudes motivadores 

• Tomar decisiones rápidos y oportunos. 

• Comprometerse al cambio con las personas. 

• Demostrar se uridad ara influir enseñar. 

EMPATIA 

• Capacidad social para distinguir los sentimientos de otra persona, sintonizar 

emocionalmente con sus efectos, sus motivaciones o interés.  

• Registrar y comprender las emociones de los demás. 

• Saber interpretar las motivaciones ajenas. Identificar con la perspectiva de los demás 

y sus propias emociones y opiniones. 

• Interpretar a través de la expresión facial la voz y otros indicadores no verbales, los 

sentimientos no expresados de algún. 

• Mantener una empatía emocional con los demás. 

LIDERAZGO 

• Competencia social para inspirar y guiar a personas hacia el cambio, con mensajes 

claros y convincentes para el logro de metas colectivas. 

• Demostrar capacidad de comunicación, compartir. 

• Hacer que el propósito incorpore intereses y necesidades de los demás. 

• Reconocer y reforzar capacidades y méritos. 

• Saber persuadir, conquistar e influir sin suponer respetando la autonomía. 

• Crear confianza con capacidad para estimular, convencer despertar el entusiasmo 
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grupal. 

• Reflejar la capacidad para realizar tareas con responsabilidad. 

• Saber tomar decisiones frente a tareas exigencias.  

CONSENSUALIDAD  

• Saber obtener acuerdos de beneficios entre grupos y la persona con capacidad de 

negocios y resolver los desacuerdos  

• Saber persuadir sin engaño y mala retención. 

• Utilizar adecuadamente la creatividad el respeto 

• Tener capacidad para considerar los intereses de los demás 

• Crear un ambiente en el cual todos sean respetado 

• Ser autentico, flexible y honesto. 

• Usar su poder de confianza para tomar decisiones y resolver problemas.  

 

 

 

CAPACIDADES 

La enseñanza de las habilidades sociales es una responsabilidad de las instituciones y debe ser 

una preocupación constante de esta proveer a los niños y niñas comportamientos y actitudes 

socialmente aceptados lo que nos lleva a poner de manifiesto la necesidad de incluir 

programas de enseñanza de las habilidades sociales dentro de las instituciones. 

"(..) las habilidades sociales, son constantemente determinados por conductas de relación 

interpersonal que han sido diseñadas y que se enseña directamente (...)de manera forma/ tienen 

un mejor grado de desarrollo, por lo cual podemos concluir que es necesario potenciar las 
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habilidades sociales en una intervención forma/ y sistemática (MARTINES,  (En línea) 

http//www. monoqrafía.com>) 

Los niños que tienen problemas en su habilidad social no las adquiere por simple exposición 

del comportamiento de sus compañeros socialmente hábiles. Es necesario por tanto que el 

entrenamiento y la enseñanza de las habilidades sociales se incluya en los programas 

institucionales lo que apuntará a promover el desarrollo integral de los niños y niñas. 

HABILIDADES SOCIALES SEGÚN EL PLANTEAMIENTO DE GOLDSTEIN 

 Goldstein (1987) plantea un plan alternativo que permite prevenir el desarrollo de conductas 

violentas, delictivas, agresivas, este plan es un conjunto de estrategias prosociales: 

comunicación, negociación, compartir, usar autocontrol y, los medios de comunicación, la 

familia y la comunicación organizada  

Las habilidades que se pretende desarrollar está basada fundamentalmente en este 

planteamiento. A continuación, definimos las habilidades que se desarrollará, con sus 

respectivos indicadores. 

• Habilidades sociales básicas: Primeras habilidades sociales que el niño va 

aprendiendo y va encontrando  

o Indicadores: Escuchar, iniciar una conversación, mantener una conversación, 

formular una pregunta, dar las gracias, presentarse, hacer un cumplido. 

• Habilidades sociales avanzadas: Son aquellos que permiten desenvolverse de una 

manera más adecuada en el grupo. 

o  Indicadores: Pedir ayuda, participar, dar y seguir instrucciones, disculparse, 

convencer a los demás. 

• Habilidades sociales alternativas a la agresión son conductas que permiten dar 

confiabilidad desde pensar, analizar y tomar decisiones 
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o Indicadores: Pedir permiso, compartir algo, negociar, ayudar a los demás, 

emplear autocontrol, defender sus derechos, responder a las bromas, evitar 

problemas con los demás, no entrar en peleas, formular una queja, hacer 

frente a las presiones del grupo. 

 

 LAS HABILIDADES SOCIALES Y LAS NORMAS DE CONVIVENCIA EN LA 

ESCUELA 

Somos conscientes de que la escuela no es ni puede ser la única solución a todos los problemas 

que viven los niños y niñas, Ja escuela está llamada a cumplir un rol fundamental en la salud 

promocional de los niños y niñas. Puede convertirse en el soporte importante para su 

desarrollo emocional y su recuperación efectiva, siempre y cuando los maestros y maestras 

tomen un papel significativo en su trabajo cotidiano. 

Es fundamental que los niños y las niñas conozcan modelos positivos de mujeres de su 

comunidad, ciudad y país a través de los contenidos curriculares. 

Es fundamental propiciar el desarrollo de habilidades en los niños y niñas; promocionando su 

participación y alentando su desempeño en 

"La interacción y la dimensión socia/ son las actividades fundamentales de toda educación 

Vigotsky distingue la inteligencia práctica o sea la capacidad de hacer, las destrezas 

manuales de "La inteligencia reflexiva" o "sea la capacidad de construir representaciones y 

generalizaciones" (VIGOTSKY; 1979: 20) 

 Vigotsky (1979) señala que la actividad mental es el resultado de las relaciones sociales que 

tiene el alumno en relación con los demás para potenciar el aprendizaje que es un proceso 

social por su contenido y por la forma como se construye. 
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Por su contenido, por lo que el educando adquiere es el producto de la cultura, del saber 

acumulado de la humanidad  

Por su forma porque el niño se apropia del conocimiento en la interacción permanente con 

los otros seres humanos en el entorno escolar con sus profesores y compañeros. 

Podemos señalar que la interacción social en el aula promoverá una serie de normas de 

convivencias que los niños y niñas deberán cumplir, estas normas deben ser explicados a 

través de un modelo o hecho que le permite interiorizar, reflexionar y dar una opinión de 

dicho modelo, esta permitirá que los niños y niñas convivan de manera adecuada a las 

normas que ellos mismos plantearon.  

El hecho de cumplir las normas de convivencia que ellos se Plantearon permitirá una 

convivencia entre ellos, generando una interrelación activa, lo cual también desarrolla sus 

habilidades Sociales y por tanto una persona con un autoconcepto claro y dinámica con una 

autoestima elevada y aun la capacidad de poderse comunicarse clara y asumir su 

responsabilidad con realismo y objetividad. 

Las normas de convivencia ayudan a los estudiantes a formar su conducta dentro de un 

contexto interrelacionado, de manera que comprende que cumplir una norma conlleva a 

evitar una serie de problemas o dificultades, generando beneficios personales y el de sus 

compañeros. 

Dentro del centro educativo se puede señalar alguno de ellos, como   las habilidades básicas: 

Según Goldstein (1987). 

Saludar: es el hecho de saludar afectivamente como: decir "buenos días" o "buenas tardes". 

Pero si observamos en la sociedad este no sucede. El saludo se ha convertido en un hecho 

formal carente de un efecto. 
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• El saludo no es una obligación, sino una forma de expresar el afecto y el respeto 

en el encuentro con otras personas es decir el saludo expresa relaciones, humana. 

• Pedir por favor y agradecer: es otra habilidad social que afecta enormemente el 

vehículo social entre los niños, es el no saber cómo pedir algo o no agradecer una 

acción hecha a su favor. Es importante que los niños desarrollan esta habilidad 

para su conducta.  

• En la casa y en el aula las personas adultas no le piden al niño por favor, ni le 

agradecen. 

 

2.3  Definición de términos básicos 

HABILIDAD SOCIALES 

Es la capacidad que debe poseer un individuo para interactuar con sus semejantes en un 

contexto social determinado, de tal manera que sea aceptado o valorado socialmente. 

 HABILIDADES SOCIALES BÁSICAS 

Son las primeras habilidades sociales, que sirven de base para el mejoramiento de las 

relaciones entre los niños y niñas que permiten valorarse, defender sus derechos para 

aprender y desarrollar las habilidades de mayor complejidad, comprendiendo los principios 

básicos de la conducta socialmente adecuada. 

 HABILIDADES INTERPERSONALES 

Patrón complejo de respuestas que llevan a una confianza a un conocimiento personal por 

parte de los demás y resultan eficaces para ejercer un autocontrol, así como una influencia 

sobre los demás, con la utilización de medios y procedimientos socialmente admisibles. 
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 INTELIGENCIA SOCIAL 

Capacidad de una persona para comprender e interactuar eficazmente en las interrelaciones 

personales  

COMPONENTES ADAPTATIVOS  

Son habilidades necesarias para esta adaptación, referidas a la autonomía personal, sirven 

para poder funcionar en la comunidad. 

HABILIDADES DE SUPERVIVENCIA 

Son conductas consideradas como respetables y necesarias para la admisión y permanencia 

de una persona en un contexto determinado. 

 TÉCNICA 

Son maneras o procedimientos o medios sistematizados para 

organizar y desarrollar las actividades. 

 SOCIODRAMA 

Es la escenificación de una determinada situación como réplica de lo que ocurre en la vida 

real. 

TALLER 

Técnica de participación grupal, excelente para compartir experiencias y elaborar 

productos (cuya presentación es una de las fase del trabajo taller.) 
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2.4  Sistema de hipótesis 

2.4.1 Hipótesis de investigación 

La aplicación adecuada de talleres de sociodrama permitirá de manera 

significativa desarrollar habilidades sociales básicas en los estudiantes del 

Segundo Grado "A" en la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” 

de San Agustín de Cajas – Huancayo. 

2.5  Variables 

2.5.1 Variable Independiente   

o Talleres de sociodrama  

2.5.2 Variable Dependiente  

o Habilidades sociales básicas 
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2.6  Operacionalización de variables 

VARIABLES Definición Conceptual 
Definición 

Operacional 
Dimensiones Indicadores 

Instrumento de 

Medición 

Habilidades 

sociales básicas 

 

 

Son las primeras 

habilidades sociales, que 

sirven de base para el 

mejoramiento de las 

relaciones entre los niños 

y niñas que permiten 

valorarse, defender sus 

derechos para aprender y 

desarrollar las habilidades 

de mayor complejidad, 

comprendiendo los 

principios básicos de la 

conducta socialmente 

adecuada. 

 

Adquisición de 

habilidades sociales 

básicas de los 

estudiantes del 

Segundo Grado "A" 

en la I.E. N° 30238 

“Andrés Avelino 

Cáceres Dorregaray” 

de San Agustín de 

Cajas – Huancayo. 

Presentación 

Personal 
- El saber presentarse en el aula 

Fichas de 

observación 

Pre y Post 

Test aplicada 

antes y 

después de los 

talleres 

ejecutado. 

 

 

Comunicación 
 

- Iniciar y mantener una conversación a 

través del sociodrama" 

Capacidad de 

escucha 
- Saber escuchar y formular una pregunta 

Adecuado 

lenguaje verbal 

- El agradecer los favores y hacer un 

cumplido 
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CAPÍTULO III 

METODOLOGÍA 

3.1  Tipo de investigación 

El presente estudio será de tipo aplicada, dado que se pretende busca la generación de 

conocimiento con aplicación directa a los problemas de la sociedad, en este caso a 

través de la ejecución de talleres de sociodrama para el desarrollo de habilidades 

sociales básicas en los estudiantes.  

3.2 Métodos de investigación 

Método General. - Se aplicará el método científico como método general, para analizar 

la realidad educativa actual, a partir de la formulación del problema; luego se realizará 

la teorización o abstracción, y finalmente a través de ella se llegará a la generalización. 

Por medio del método científico, se resuelve un problema de carácter científico 

aplicando los procedimientos: plantear y fundamentar el problema de investigación; 

formular hipótesis; seleccionar técnicas y los instrumentos de recolección de datos. 

Sánchez y Reyes (2006) y la presente investigación se encuadra precisamente en el 

método científico, como un método ineludible de todo proceso de conocimiento.  

 

Método específico. - Como método específico se utilizó el estudio descriptivo, porque 

se ha descrito un aspecto de la educación Básica Regular dado en un contexto y tiempo 

determinado, para recoger información relevante sobre el estado actual de la variable 

habilidades sociales básicas en los estudiantes del Segundo Grado "A" en la I.E. N° 

30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de San Agustín de Cajas – Huancayo. 

Asimismo, para recabar la información luego de la ejecución de los talleres de 

sociodrama. De acuerdo a Sánchez y Reyes (2006, p. 17) “Los estudios descriptivos nos 

llevan al conocimiento actualizado del fenómeno tal como se presenta. Tiene 

correspondencia con lo que hemos denominado como investigación sustantiva o 

descriptiva”.  
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3.3  Diseño de investigación 

Diseño cuasi experimental, grupo con pre y post prueba en serie de tiempos 

 

 

G: grupo experimental 

O1 = Medición de las Habilidades Sociales en Pre test  

X: aplicación de talleres de sociodrama   

O2: Medición de las Habilidades Sociales en Post Test 

3.4  Población y muestra 

3.4.1 Población  

Estudiantes de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de 

San Agustín de Cajas – Huancayo. 

3.4.2 Muestra  

Estudiantes del Segundo Grado "A" en la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino 

Cáceres Dorregaray” de San Agustín de Cajas – Huancayo. 

 

3.5  Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Para identificar la problemática se ha utilizado la técnica de la observación, con su 

instrumento la Ficha de Observación, que consta de 14 reactivos para que el observador 

marca con una "X" teniendo como   alternativas: siempre, a veces, nunca. 

 Además, se ha utilizado la Entrevista y como su instrumento la Ficha de Entrevista, que es 

un instrumento de validación en forma descriptiva, la cual se aplicó a los profesores del 

Centro Educativo, para responder a las preguntas, básicamente referido a como se 

desarrollaba, cuáles son los problemas, cuales son las causas y como solucionaría los 

problemas de habilidades sociales en aula. 

GE: O1 X O2 
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3.6  Validación y confiabilidad de instrumentos 

Para la obtención de la información utilizamos como instrumento la ficha de observación y 

como complementario la ficha de autoevaluación la que fue aplicada a los 21 estudiantes de 

los estudiantes del Segundo Grado "A" en la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres 

Dorregaray” de San Agustín de Cajas – Huancayo. 

3.7  Técnicas y métodos de procesamiento de datos 

Para evaluar las acciones emprendidas se ha utilizado los siguientes instrumentos:   

Para los investigadores se elaboró una ficha de observación teniendo en cuenta los 25 ítems 

del cuestionario de habilidades sociales de Goldstein, y que para su aplicación se sistematizó 

en 14 ítems, teniendo en cuenta su relevancia. Las escalas alternativas se estructuran como: 

nunca, a veces, siempre  

Esta ficha de Observación se aplicó en cada acción emprendida para evaluar el avance de 

cada niño. En el proceso se tuvo en cuenta los ítems de acuerdo a los resultados esperados 

por para cada tema. 

Para los alumnos se aplicó El cuestionario que consistió en plantear al alumno en forma 

escrita una lista de preguntas de fácil   comprensión y respuesta, con la finalidad de mejorar 

su nivel de conocimiento del tema y participación efectiva. 
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CAPÍTULO IV 

RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

4.1  Descripción de resultado de la investigación  

Se realizó observaciones en la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de 

San Agustín de Cajas – Huancayo, específicamente en el Segundo Grado "A"  a través de 

indicadores relevantes, en el cual se logró recabar los siguientes resultado: 

RESULTADOS DE LA OBSERVACIÓN NO 01 

INDICADORES 

1) Presta atención a las personas que le 

están hablando 

2) Deja que los demás sepan que agradece 

los favores 

N % N % N % N % N % N % N % N % 

11 52,4 10 47,6 -- -- 21 100 -- -- 15 71,4 6 28,6 21 100 

 

11 entre niños y niñas que hacen más del 50%, no demuestran Prestar atención a las 

personas que le están hablando, los otros restantes responden A veces, lo que significa 

que no está satisfactorio en 15 (71,4 0/0) de niños y niñas se caracteriza por Dejar que los 

RESULTADOS DE LA OBSERVACIÓN N O 01 

INDICADORES 

3) Dice a los demás que le gusta de 

ellos 

4) Pide ayuda cuando lo necesita 

N % N % N % N % N % N % N % N % 

15  71,4  6  28,6 -- -- 21  100  17  80,9  4  19,1 -- -- 21 100 
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demás sepan que agradece los favores, sólo 6 (28,6%) A veces. Lo que significa que la 

mayoría no posee esta habilidad social  

15 (71,4%) entre niños y niñas no expresan a los demás lo que le gusta de ellos los 

otros 6 (28,6%) restantes responden A veces, lo que significa que la mayoría no se 

caracteriza por esta habilidad social. 

17 (80,9 0/0) de niños y niñas no se caracteriza por solicitar ayuda cuando lo necesita, 

sólo 4 (19,1%) A veces. Lo que significa que la mayoría no posee esta habilidad social. 

RESULTADOS DE LA OBSERVACIÓN N O 01 

INDICADORES 

5) Presta atención a las instrucciones y 

luego las sigue 

6) Pide disculpa a los demás, cuando ha 

fallado 

N 

 

% AV % S % M % N % AV % S % M % 

12 57,1 9 42,9 -- -- 21  100  17  80,9  4  19,1 -- -- 21 100 

 

12 (57,1 %) entre niños y niñas no demuestran prestar atención a las 

instrucciones, los otros 9 (42,9%) restantes responden A veces, lo que significa 

que más del 50% de niños y niñas no responden en esta habilidad social. 

17 (80,9) de niños y niñas no se caracteriza por pedir disculpas a los demás, 

cuando ha fallado, sólo 4 (19,1%) A veces.Lo que  significa que la mayoría no posee 

esta habilidad social. 
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RESULTADOS DE LA OBSERVACIÓN NO 01 

INDICADORES 

7) Intenta convencer a los demás que 

sus ideas son mejores que la de ellos  

8) Pide permiso cuando es necesario para 

hacer algo.  

N % N % N % N % N % N % N % N % 

15 71,4 6 28,6 -- -- 21 100 17 80.9 4 19,1 -- -- 21 100 

 

15 (71 4 0/0) entre niños y niñas no intenta convencer sus ideas a los demás, los otros 6 

(28,6%) restantes responden A veces, lo que significa que la mayoría no se caracteriza 

por esta habilidad social. 

17 (80,9 0/0) de niños y niñas demuestran no solicitar permiso cuando es necesario para 

hacer algo, sólo 4 (19,1%) A veces. Lo que significa que la mayoría no posee esta 

habilidad social. 

RESULTADOS DE LA OBSERVACIÓN N O 01 

INDICADORES 

9) Ofrece compartir sus cosas con los 

demás 

10) Ayuda a quien lo necesita 

N % AV % S % M % N % AV % S % M % 

17 80.9 4 19.1 -- -- 21 100 14 66,7 7 33,3 -- -- 21 100 

 

17 (80,9 %) entre niños y niñas no se ofrecen compartir sus cosas con los demás, los 

otros 4 (19 1%) restantes responden A veces, lo que significa que la mayoría no se 

caracteriza por esta habilidad social.  
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14 (66,7 %) de niños y niñas no se caracteriza por ayudar a quien necesita, sólo 7 (33.3 

%) A veces Lo que significa que más del 50% no posee esta habilidad social. 

RESULTADOS DE LA OBSERVACIÓN N O 01 

INDICADORES 

11) Controla su carácter y no se pelea 

cuando le hacen bromas 

12) Defiende sus derechos, dando a 

conocer a los demás su o inión 

N % AV % S % M % N % AV % S % M % 

13  61.9 8  38,1 -- -- 21 100 19  90,5  2  9,5 -- -- 21 100 

 

 13 (61,9 0/0) entre niños y niñas demuestran no controlar su temperamento y carácter, no 

entienden las bromas que le hacen los demás, los otros 6 (28,6%) restantes responden A veces, 

lo que significa que la mayoría no se caracteriza por manejar positivamente esta habilidad 

social. 

19 (90,5 0/0) de niños y niñas se caracteriza por no conocer y defender sus derechos ante los 

demás, sólo 2 (9,5%) A veces. Lo que significa que la mayoría no posee esta habilidad social  

 

RESULTADOS DE LA OBSERVACIÓN N O 01 

INDICADORES 

13) Le dice a los demás, pero sin 

molestarse, cuando ellos han hecho  

algo que no le gusta 

14) Hace lo que le gusta, aunque a los 

demás no les guste? 

N  %  AV  %  S  %  M  % N  % AV  % S  % M  % 

16  76,1 5  23,9   21  10   3  14,2  18  85,8  21 100 
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16 (76,1 0/0) entre niños y niñas que hacen más del 50 % no expresan a los demás 

adecuadamente, cuando ellos han hecho algo que no le gusta, los otros 5 (23,9%) restantes 

responden A veces, lo que significa que la mayoría no se caracteriza por esta habilidad 

social. Significa que la mayoría no se caracteriza por esta habilidad social. 

18 (85,8 0/0) de niños y niñas se caracteriza por hacer las cosas que le gusta, aunque a los 

demás no le gusta, sólo 3 (14,2%) A veces. Lo que significa que la mayoría no se adecua a 

los demás. 

Estas características resaltantes de los niños y niñas del Segundo Grado "A" de la E.E.M. 

N° 31915 Santiago de Chongos Bajo — Chupaca nos indica que manifiestan problemas y 

falta de habilidades sociales básicas, como aspectos de distraídos, tímidos, que no sabían 

presentarse, iniciar y mantener una conversación; así como el de hacer preguntas. Del 

mismo modo no sabían escuchar, ni demostraban agradecimiento por las acciones que se 

realizan a favor de ellos, cuando se les daba una orden o se les pedía un favor no lo hacían 

de manera amigable  

Los niños y niñas de la escuela también muestran debilidad en cuanto a sus acciones tanto 

individuales como grupales. También se observó que sus capacidades no estaban 

desarrollándose por lo que su rendimiento académico se veía diferente en las diversas áreas 

curriculares y es por esto que nosotros nos planteamos mejorar estas habilidades sociales 

básicas. 

4.2 Presentación de resultados 

Durante la realización de nuestras acciones emprendidas se implementó a través de talleres 

de sociodrama desarrollando cada una de las habilidades sociales básicas y para su 

evaluación se empleó un cuestionario adaptado de Goldstein, una ficha de observación para 
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el sociodrama y una ficha de autoevaluación para recabar información acerca del avance de 

cada niño y niña y de este modo lograr el desarrollo de habilidades sociales básicas. 

Entre las acciones efectuadas fueron: 

Motivación sobre el sociodrama 

Consistió en la presentación de las guías de taller del sociodrama para que se otorgue el 

permiso de la aplicación de los talleres para el desarrollo de habilidades sociales básicas. 

Fue realizado el día: 26 de agosto del 2022 

Realización de talleres de sociodrama para desarrollar habilidades sociales básicas. 

Entre los talleres de sociodrama que realizamos para desarrollar habilidades sociales 

básicas fueron. 

 

TALLER I DESCRIPCION 

NOMBRE. “EL SABER PRESENTARSE EN EL AULA" 

OBJETIVO. 

¿PARA QUÉ 

REALIZO EL 

TALLER? 

Para que los niños y niñas se presenten adecuadamente, siendo 

requisito indispensable para el inicio de las relaciones sociales 

dentro del contexto de la sociedad. 

RESULTADOS 

ESPERADOS ¿QUÉ 

ESPERO LOGRAR? 

Que los niños y niñas se presenten con palabras adecuadas con 

las personas de su entorno. 

ESTRATEGIAS. 

¿ CÓMO 

DESARROLLAR LO 

QUE ESPERO 

LOGRAR? 

• Permiso de la directora de la I.E. N° 30238 “Andrés 

Avelino Cáceres Dorregaray” de San Agustín de Cajas – 

Huancayo.  

• Apertura del taller 

• Presentación de los investigadores (con saludos afectuosos) 

• Cantamos la canción del saludo 

• Los niños responden a las preguntas: 



50 
 

o ¿Qué hicimos? 

o ¿Qué decía la canción? 

o  ¿Cómo saludan ustedes?  

o ¿Cómo se presentaron los profesores? 

o ¿Así se presentan ustedes? 

• Dialogan sobre la importancia de la presentación. 

• Orientan a los niños y niñas los pasos a seguir para una 

adecuada presentación mediante el sociodrama.  

• Ejecución del sociodrama en los ámbitos: Escuela, calle y 

aula.  

• Después de cada presentación llegan, a las conclusiones 

 

 

POTENCIAL 

HUMANO Y 

RECURSOS 

MATERIALES Y 

FINACEROS, 

¿QUÉ NECESITO 

PARA LOGRAR Ml 

PROPÓSITO? 

 

RECURSOS HUMANOS 

• Investigadora, Niños y niñas, Profesora de aula 

Directora 

RECURSOS MATERIALES 

• Papel lustre, Plumones de colores, Copias, Maskin, 

Tijera, Cartulina  

• Goma, Cámara fotográfica. 

RECURSOS ECONÓMICOS 

• Autofinanciado 

TIEMPO 

• 1 hora 

 FECHA:  

• 09 de setiembre del 2022 

EVALUACION 

¿CÓMO VERIFICO 

EL PRODUCTO? 

-Ficha de Observación 
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TALLER II DESCRIPCIÓN 

NOMBRE: 
"INICIAR Y MANTENER UNA CONVERSCIÓN  A TRAVÉS 

DEL SOCIODRAMA" 

OBJETIVO 

¿PARA QUÉ 

REALIZO EL 

TALLER? 

Para que los niños y niñas mediante el taller tengan conocimiento 

del cómo iniciar y mantener una conversación a través del 

sociodrama Ya que en la actualidad existen personas con 

inhabilidad social que son incapaces de mantener una 

conversación, después de haber intercambiado una o dos 

expresiones. 

RESULTADOS 

ESPERADOS 

¿QUÉ ESPERO 

LOGRAR? 

Que los niños y niñas inicien y mantengan una conversación 

afirmando hechos de tipo general y a partir de ello dar opiniones 

personales, comentar pensamientos, sentimientos disfrutando de 

la interacción con los demás 

ESTRATEGIAS 

¿ CÓMO 

DESARROLLAR 

LO QUE ESPERO 

LOGRAR? 

 

Participan en la dinámica "Conejo a su conejera" 

• Se formulan las preguntas, 

o ¿Cómo empiezas una conversación? 

o ¿Cómo sigues una conversación? 

o ¿En qué momento opinas cuando te importa I que 

piensan los demás de ti? 

• Orientan a los niños y niñas los pasos a seguir para la 

presentación del tema mediante el sociodrama. 

• Ejecución del sociodrama en los ámbitos Escuela aula„ 

casa fiesta y calle, 

• Desarrollamos las conclusiones positivas negativa 

 

POTENCIAL 

HUMANO 

RECURSOS 

MATERIALES Y 

FINANCIEROS 

RECURSOS HUMANOS 

• Investigadores, Niños y Niñas, Profesionales de aula. 

Directora de la I.E.  

RECURSOS MATERIALES 
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¿QUÉ NECESITO 

PARA LOGRAR MI 

PROPÓSITO? 

 

• Tijera, Cartulina,  Goma, Cámara fotográfica. 

RECURSOS ECONÓMICOS 

• Autofinanciado 

TIEMPO 

• 1 hora  

FECHA: 

• 16 de setiembre del 2022 

EVALUACION: 

¿CÓMO VERIFICO 

EL PRODUCTO? 

• Ficha de Observación 

 

  

TALLER III DESCRIPCIÓN 

NOMBRE. "SABER ESCUCHAR Y FORMULAR UNA 

PREGUNTA" 

OBJETIVO. ¿PARA 

QUÉ REALIZO EL 

TALLER? 

Para que los niños y niñas mediante el taller aprendan a 

escuchar, cuando otra persona está hablando, comprendiendo 

y formulando preguntas, buscando una razón, una explicación 

y confirmación. Porque son importantes y esenciales para 

conseguir y mantener una conversación mostrando interés en 

los demás e influir en la conducta de los otros. 

RESULTADOS 

ESPERADOS¿QUÉ 

ESPERO LOGRAR? 

Que los niños y niñas escuchen y comprendan, así Io crean o 

no lo crean, de acuerdo o desacuerdo de lo que están 

hablando, formulando preguntas generales específicos sobre 

hechos, sentimientos con final abierto o cerrado. 

ESTRATEGIAS 

¿CÓMO 

DESARROLLAR LO 

QUE ESPERO 

LOGRAR? 

- Los investigadores narran el cuento de la "Caperucita Roja" 

- Los niños y niñas responden a las preguntas: 

¿Escucharon todo el cuento?  

¿Qué le pasó a la caperucita roja? 

¿Por qué?  

Los investigadores, los niños y niñas dialogan acerca de la 

importancia del saber escuchar y formular preguntas. 

Orientan a los niños y niñas para la presentación del taller. 
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Ejecución del sociodrama en los ámbitos: Escuela, aula, calle, 

casa y fiesta. 

Desarrollamos las conclusiones positivas negativas  

POTENCIAL HUMANO 

Y 

RECURSOS 

MATERIALES Y 

FINACEROS: 

¿QUÉ NECESITO 

PARA LOGRAR Ml 

PROPÓSITO? 

RECURSOS HUMANOS 

• Investigadora, Niños y niñas, Profesora de aula y 

directora del Centro Educativo 

RECURSOS MATERIALES 

Papel lustre, Plumones de Colores, Copiast Maskin, Tijera, 

Cartulina, Goma, Cámara fotográfica. 

RECURSOS ECONÓMICOS 

Autofinanciado 

TIEMPO 

• 1 hora  

FECHA:  

29 de octubre del 2022 

EVALUACIÓN ¿CÓMO 

VERIFICO EL 

PRODUCTO? 

-Ficha de Observación 

 

TALLER IV DESCRIPCIÓN 

NOMBRE. 
"EL AGRADECER LOS FAVORES Y HACER UN 

CUMPLIDO" 

OBJETIVO. ¿PARA 

QUÉ REALIZO EL 

TALLER? 

Para que los niños y niñas mediante el taller pidan favores y 

agradezcan por una acción hecha a su favor, halagando como 

reconocimiento de la acción sirviendo de estímulo. Siendo e 

vital importancia que los niños y niñas desarrollen esta 

habilidad como parte de su conducta no afecte en el vínculo 

social. 

RESULTADOS 

ESPERADOS¿QUÉ 

ESPERO LOGRAR? 

Que los niños y niñas sepan agradecer los favores de las 

personas que realizan a favor de ellos, realicen cumplidos 

resaltando las actitudes positivas de los otros. Siendo atentos, 

mejorar la consideración de los demás, así ayudar a los 

compañeros a mejorar su autoestima 
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ESTRATEGIAS 

¿CÓMO 

DESARROLLAR LO 

QUE ESPERO 

LOGRAR? 

El aula está ambientada orientada al tema del taller. Los 

investigadores realizan el sociodrama (modelo) relacionado al 

tema. 

Los niños y niñas responden a las preguntas:  

• ¿Qué observaron? Está bien ¿sí o no? 

• ¿Por qué es importante agradecer los favores? 

Mediante el diálogo rescatan los saberes y cómo se da en su 

comunidad 

Se organizan para la ejecución del sociodrama en los 

siguientes ámbitos: Escuela, Casa, aula, fiesta y calle 

Desarrollan las conclusiones positivas y negativas. Se 

desarrollará la culminación del taller. 

POTENCIAL 

HUMANO Y 

RECURSOS  

MATERIALES Y 

FINACEROS: 

¿QUÉ NECESITO 

PARA LOGRAR Ml 

PROPÓSITO? 

RECURSOS HUMANOS  

• Investigadora, Niños y niñas, Profesora de aula y 

directora del Centro Educativo 

RECURSOS MATERIALES  

• Papel lustre, Plumones de colores, Copias, Maskin, 

Tijera, Cartulina, Goma, Cámara fotográfica. 

RECURSOS ECONÓMICOS 

• Autofinanciado  

TIEMPO 

• 1 hora 

FECHA:  

22 de septiembre del 2022 

EVALUACIN 

¿CÓMO VERIFICO 

EL PRODUCTO? 

-Ficha de Observación 
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EFECTOS INTENCIONADOS DE LAS ACCIONES REALIZADAS 

DEL TALLER No 01: SABER PRESENTARSE 

Se logró la habilidad del saber presentarse a una persona o un grupo. 

Para confirmar este efecto se presenta el siguiente cuadro: (Ver: Ficha de Observación) en 

donde  10 entre niños y niñas que hacen cerca el 50%, no demuestran esfuerzo por conocer 

nuevas personas por propia iniciativa, 8 responden A veces, los otros 4 restantes si hacen 

esfuerzo por demostrar esta habilidad social. 

Con la ejecución del taller NO 01, se logró desarrollar a 14 entre niños y niñas demuestran 

esfuerzo por conocer nuevas Personas por propia iniciativa, los otros 7 A veces. Lo que 

significa que la mayoría ya posee esta habilidad social.  

14 entre niños y niñas que hacen más del 50%, no demuestran ayuda a otras personas por 

iniciativa propia, 4 responden A veces, sólo 3 demuestran esta habilidad social. 

Con la ejecución del taller N° 01, se logró desarrollar a 13 entre niños y niñas demuestran 

ayuda a otras personas por iniciativa propia, los otros 8 A veces. Lo que significa que la 

mayoría ya posee esta habilidad social.  

10 entre niños y niñas no demuestran cooperación y compartimiento con su grupo, Cuestiona, 

sólo 1 Siempre y los otros 10 A veces. Lo que significa que la mayoría no posee esta habilidad 

social. 

Con la ejecución del taller Na 01, se logró desarrollar a 5 entre niños y niñas, demuestran A 

veces cooperación y compartimiento con su grupo. Cuestiona los otros restantes que son 16 si 

hacen esfuerzo Siempre por demostrar esta habilidad social. 
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12 entre niños y niñas que hace más del 50%, no demuestran presentarse ante sus compañeros 

6 de ellos A veces y sólo 2 Siempre Lo que significa que la mayoría no posee esta habilidad 

social.  

Con la ejecución del taller N a 01, se logró desarrollar a 16 entre niños y niñas que demuestran 

presentarse ante sus Compañeros, los otros 5 A veces. Lo que significa que la mayoría a 

logrado desarrollar esta habilidad social. 

9 entre niños y niñas, no demuestran control de su carácter entiende bromas, 12 responden A 

veces. Lo que significa que no demuestran positivamente esta habilidad social. 

Con la ejecución del taller Na 01, se logró desarrollar a 18 entre niños y niñas demostrar el 

control de su carácter y peleas frente a las bromas, sólo 3 A veces. Lo que significa que la 

mayoría ya posee esta habilidad social. 

DEL TALLER NO 02: SABERINICIATZY MANTENER UNA CONVERSACIÓN 

Se logró en los niños y niñas desarrollar la habilidad de saber iniciar una conversación y 

mantener dicha comunicación. 

Para confirmar este efecto se presenta el siguiente cuadro. (Ver Ficha de Observación) en 

donde  

12 entre niños y niñas que hacen más del 50%, no demuestran esta habilidad de iniciar una 

conversación y mantener por un momento, 7 responden A veces, sólo 2 lo hacen siempre  

Con la ejecución del taller Na 02, se logró desarrollar a 

17 entre niños y niñas demuestran iniciar una conversación y  mantener por un momento, los 

otros 4 A veces. Lo que significa que la mayoría ya posee esta habilidad social. 
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11 entre niños y niñas que hacen más del 50%, no demuestran el diálogo con sus compañeros 

acerca de temas, 9 responden A veces, sólo 1 demuestran esta habilidad social. 

Con la ejecución del taller Na 02, se logró desarrollar a 18 entre niños y niñas demuestran el 

diálogo con sus compañeros acerca de temas, los otros 3 demuestran A veces. Lo que significa 

que la mayoría ya posee esta habilidad social. 

12 entre niños y niñas no se interesa por mantener una conversación, 7 A veces y sólo 1 

Siempre se interesa. Lo que significa que la mayoría no posee esta habilidad social. 

Con la ejecución del taller N a 02, se logró desarrollar a 17 entre niños y niñas demostrar 

interés por mantener una conversación, los otros restantes que son 4 demuestran A veces. Lo 

que significa que la mayoría maneja esta habilidad social. 

8 entre niños y niñas, no saben decir a los demás sin molestar cuando ellos han hecho algo 

que no le guste, 11 de ellos A veces y sólo 2 Siempre. Lo que significa que la mayoría no 

posee esta habilidad social Con la ejecución del taller Na 02, se logró desarrollar a 16 entre 

niños y niñas demuestran esta habilidad de saber decir a los demás sin molestar cuando ellos 

han hecho algo que no le guste, los otros 5 A veces. Lo que significa que la mayoría a logrado 

desarrollar esta habilidad social. 

11 entre niños y niñas demuestran que no pueden controlar su carácter y pelea cuando le hace 

bromas, 7 responden A veces y sólo 3 siempre controlan. Lo que significa que no poseen esta 

habilidad social. 

Con la ejecución del taller Na 02, se logró desarrollar a 18 entre niños y niñas demostrar el 

control de su carácter y peleas frente a las bromas, sólo 3 A veces. Lo que significa que la 

mayoría ya posee esta habilidad social. 
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DEL TALLER NO 03: SABER ESCUCHAR Y FORMULAR UNA PREGUNTA 

Se logró desarrollar su interés por las otras personas prestándoles atención sabiéndoles 

escuchar y formulándoles preguntas. 

Para confirmar este efecto, se presenta el siguiente cuadro: (Ver Ficha de Observación) en 

donde 8 entre niños y niñas, no demuestran esta habilidad de prestar atención a las personas 

que le están hablando, la mayoría que es 11 responden A veces, sólo 2 lo hacen siempre. 

Con la ejecución del taller N° 03, se logró desarrollar a 16 entre niños y niñas demuestran 

prestar atención a las personas que le están hablando, los otros 5 A veces. Lo que significa 

que la mayoría ya posee esta habilidad social. 

16 entre niños y niñas no demuestran defender sus derechos dando a conocer a los demás su 

opinión y los otros 5 lo hacen A veces. Lo que significa que la mayoría no poseen esta 

habilidad social. 

Con la ejecución del taller Na 03, se logró desarrollar a  

16 entre niños y niñas que lograron demostrar la habilidad de defender sus derechos dando a 

conocer a los demás su opinión, los otros 5 demuestran A veces. Lo que significa que la 

mayoría ya posee esta habilidad social. 

10 entre niños y niñas no se controlan cuando los demás le hacen bromas y se molesta, 11 A 

veces. Lo que significa que la mayoría no esta manejando esta habilidad social.  

Con la ejecución del taller Na 03, se logró desarrollar a 17 entre niños y niñas en demostrar 

control cuando los demás le hacen bromas y se molesta los otros 4 restantes demuestran A 

veces que la mayoría maneja esta habilidad social 

11 entre niños y niñas, no saben preguntar la información que necesita y pedir a la persona 

indicada y los otros 11 de ellos demuestran A veces esta habilidad social. 
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Con la ejecución del taller Na 03, se logró desarrollar a 16 entre niños y niñas demuestran 

esta habilidad de saber preguntar la información que necesita y pedir a la persona indicada, 

los otros 5 A veces. Lo que significa que la mayoría a logrado desarrollar esta habilidad social. 

12 entre niños y niñas demuestran que no pueden explicar instrucciones de tal manera que las 

personas puedan seguirla fácilmente, los demás que son 9 lo hacen A veces. Lo que significa 

que la mayoría no poseen esta habilidad social. 

Con la ejecución del taller Na 03, se logró desarrollar a 14 entre niños y niñas demostrar que 

pueden explicar instrucciones de tal manera que las personas puedan seguirla fácilmente, y 

los otros 7 lo hacen A veces. Lo que significa que la mayoría ya posee esta habilidad social. 

DEL TALLER NO 04: SABER AGRADECERY HACER CUMPLIDOS 

Se logró que los niños y niñas sepan agradecer por ellas acciones realizadas a favor de ellos y 

el saber hacer cumplidos al pedirles alguna orden 

Para confirmar este efecto, se presenta el siguiente cuadro: (Ver Ficha de Observación) en 

donde 16 entre niños y niñas demuestran A veces esta habilidad de ofrecer compartir sus cosas 

con los demás, sólo 5 lo hace siempre. 

Con la ejecución del taller Na 04, se logró desarrollar a 

17 entre niños y niñas, que demuestran esta habilidad de ofrecer compartir sus cosas con los 

demás, los otros 5 A veces. Lo que significa que la mayoría ya posee esta habilidad social. 

15 entre niños y niñas demuestran A veces ayudar a quienes lo necesitan, y los otros 6 lo hacen 

siempre. Lo que significa que la mayoría no poseen esta habilidad social. 

Con la ejecución del taller N a 04, se logró desarrollar a 
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18 entre niños y niñas que lograron demostrar la habilidad de ayudar a quienes lo necesitan, 

los otros 3 demuestran A veces. Lo que significa que la mayoría ya posee esta habilidad social. 

19 entre niños y niñas demuestran que A veces agradecen los los favores que le hacen siempre. 

Lo que significa que la mayoría no está manejando esta habilidad social 

Con la ejecución del taller Na 04 se logró desarrollar a 

17 entre niños y niñas en demostrar siempre esta habilidad de agradecer los favores que le 

hacen, los otros 4 restantes demuestran A veces. Lo que significa que la mayoría maneja esta 

habilidad social. 

15 entre niños y niñas, expresan a veces a los demás que es lo que le gusta de ellos y los otros 

6 de ellos lo hacen siempre. Lo que significa que la mayoria no posee esta habilidad social  

Con la ejecución del taller Na 04, se logró desarrollar a 

16- entre niños y niñas a expresar siempre a los demás que es lo que le gusta de ellos, los otros 

5 A veces. Lo que significa que la mayoría a logrado desarrollar esta habilidad social. 

18 entre niños y niñas demuestran A veces la habilidad de pedir disculpas a los demás cuando 

hace algo y que está mal, los otros 2 lo hacen siempre y sólo 1 nunca lo hace. Lo que significa 

que la mayoría no poseen esta habilidad social sólidamente. 

Con la ejecución del taller Na 04, se logró desarrollar a 

19 entre niños y niñas demostrar en pedir disculpas a los demás cuando hace algo y que está 

mal, y los otros 2 lo hacen A veces Lo que Significa ya posee esta habilidad social. 
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4.3 Contrastación de Hipótesis 

Debido a la naturaleza de la investigación acción se ha podido planificar y desarrollar 

cuatro talleres de sociodrama con las especificaciones correspondientes.  

Además, los resultados obtenidos en la ficha de observación fueron satisfactorios, con la 

incidencia de haber logrado las capacidades y habilidades sociales básicas en los niños y 

niñas del Segundo Grado Asimismo el análisis de categorías de la observación de los 

resultados esperados de las acciones, fueron positivas, la misma que fue hecho por el 

equipo de investigadores, quienes aportaron con su interpretación. 

En ese sentido la hipótesis que se corrobora es "la Aplicación adecuada de talleres de 

sociodrama permitió desarrollar habilidades sociales básicas en los  los estudiantes del 

Segundo Grado, “A” de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de San 

Agustín de Cajas – Huancayo 
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CONCLUSIONES 

 

Mediante Ja aplicación adecuada del taller de sociodrama se logró en los estudiantes del 

Segundo Grado, “A” de la I.E. N° 30238 “Andrés Avelino Cáceres Dorregaray” de San 

Agustín de Cajas – Huancayo desarrollen la habilidad social de saber presentarse en las 

personas, de iniciar y mantener una conversación como: dar opiniones personales, comentar 

pensamientos, sentimientos, disfrutando de la interacción con los demás. Asimismo, a 

escuchar cuando otra persona está hablando, comprender y formular preguntas, buscando una 

razón, una explicación y confirmación porque son importantes y esenciales para conseguir y 

mantener una conversación mostrando interés en los demás e influir en la conducta de los 

otros. Además de pedir y hacer los favores de las personas, dar cumplidos siendo atentos con 

los demás y compañeros para mejorar su autoestima 
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RECOMENDACIONES 

 

1. Fomentar en los estudiantes de formación pedagógica la utilidad de la técnica del 

sociodrama para mejorar las habilidades sociales en el que hacer educativo. 

2. El docente debe conocer las habilidades sociales para planificar y aplicar de acuerdo 

a la realidad y necesidad de los niños y niñas, empleando el sociodrama como una 

técnica efectiva en la formación personal y social de los niños y niñas. 

3. Implementar un programa de habilidades sociales con apoyo de los padres de familia 

para mejorar y optimizar las relaciones interpersonales del educando de educación 

primaria 
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Anexo N° 1: Matriz de consistencia, matriz de operacionalización  

FORMULACIÓN 

DEL PROBLEMA 
OBJETIVOS 

HIPÓTESIS DE 

ACCIÓN 
ACCIONES RESULTADOS  

INSTRUMENTO 

DE 

PRODUCCION 

DE 

INFORMACION 

¿Cómo podemos 

desarrollar las 

habilidades sociales 

básicas en los 

estudiantes del 

Segundo Grado, “A” 

de la I.E. N° 30238 

“Andrés Avelino 

Cáceres Dorregaray” 

de San Agustín de 

Cajas – Huancayo? 

 

O.G. Desarrollar habilidades 

sociales básicas en los 

estudiantes del Segundo 

Grado sección "A" de la I.E. 

N° 30238 “Andrés Avelino 

Cáceres Dorregaray” de San 

Agustín de Cajas – Huancayo. 

 

O.E.1 Identificar las 

habilidades sociales básicas 

en los estudiantes del 

Segundo Grado sección "A" 

de la I.E. N° 30238 “Andrés 

Avelino Cáceres Dorregaray” 

de San Agustín de Cajas – 

Huancayo a través del 

sociodrama. 

 

O.E.2.Realizar talleres 

alternativos de sociodrama 

con los estudiantes del 

Segundo Grado sección "A" 

La aplicación 

adecuada de 

talleres de 

sociodrama 

permitirá de 

manera 

significativa 

desarrollar 

habilidades 

sociales básicas en 

los   segundo 

Grado, “A” de la 

I.E. N° 30238 

“Andrés Avelino 

Cáceres 

Dorregaray” de 

San Agustín de 

Cajas – Huancayo 

• Primer taller del 
sociodrama 
"Saber 
Presentarse" 

• - Segundo Taller 
del Sociodrama 
"Iniciar y 
mantener una 
conversación" 

• Segundo Taller 
del Sociodrama 
"Saber escuchar 
y formular una 
pregunta". 

•  Cuarto Taller 
del Sociodrama 
"Dar gracias y 
hacer un 
cumplido". 

• Se logró que los estudiantes 

presenten adecuadamente. 

• Se logró que los estudiantes 
inicien y mantengan una 
conversación. 

• Se logró que los estudiantes 
escuchen y formulen una
 pregunta adecuadamente 

• Se logró que los estudiantes 
realicen cumplidos sin 
molestarse 

• Resolvieron las preguntas del 
cuestionario  de 
habilidades de Goldstein con 
coherencia. 

• Ficha de 
Observación 

• Cuestionario de 

habilidades 

sociales de 

Goldstein 

• Ficha de 
entrevista 
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de la I.E. N° 30238 “Andrés 

Avelino Cáceres Dorregaray” 

de San Agustín de Cajas – 

Huancayo, para el manejo de 

habilidades sociales durante 

las prácticas y actividades 

educativas  

 

O.E.3 Realizar evaluación 

sobre el logro de habilidades 

sociales básicas en los 

estudiantes del Segundo 

Grado sección "A" de la I.E. 

N° 30238 “Andrés Avelino 

Cáceres Dorregaray” de San 

Agustín de Cajas – Huancayo, 

a través del sociodrama.   
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VARIABLES Definición Conceptual 
Definición 

Operacional 
Dimensiones Indicadores 

Instrumento de 

Medición 

Habilidades 

sociales básicas 

 

 

Son las primeras 

habilidades sociales, que 

sirven de base para el 

mejoramiento de las 

relaciones entre los niños 

y niñas que permiten 

valorarse, defender sus 

derechos para aprender y 

desarrollar las habilidades 

de mayor complejidad, 

comprendiendo los 

principios básicos de la 

conducta socialmente 

adecuada. 

 

Adquisición de 

habilidades sociales 

básicas de los 

estudiantes del 

Segundo Grado "A" 

en la I.E. N° 30238 

“Andrés Avelino 

Cáceres Dorregaray” 

de San Agustín de 

Cajas – Huancayo. 

Presentación 

Personal 
- El saber presentarse en el aula 

Fichas de 

observación 

Pre y Post 

Test aplicada 

antes y 

después de los 

talleres 

ejecutado. 

 

 

Comunicación 
 

- Iniciar y mantener una conversación a 

través del sociodrama" 

Capacidad de 

escucha 
- Saber escuchar y formular una pregunta 

Adecuado 

lenguaje verbal 

- El agradecer los favores y hacer un 

cumplido 
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Anexo N° 7: Instrumentos de investigación 
 

FICHA DE OBSERVACIÓN 1 – HABILIDADES SOCIALES BÁSICAS  

N° Apellidos y Nombres 

¿Presta 
atención a 

las 
personas 

que le están 
hablando? 

¿Agradece 
por los 

favores que 
le hacen? 

¿Dice a los 
demás que 

le agrada de 
ellos?  

¿pide ayuda 
a los demás 
cuando lo 
necesita?  

¿Presta 
atención a 

las 
instruccione
s y luego las 

sigue?  

¿Pide 
disculpas a 
los demás 
cuando ha 

fallado?  

¿Intenta 
convencer a 
los demás 

que sus 
ideas son 

mejores que 
las de ellos?  

¿pide 
permiso 

para hacer 
algo?  

¿ofrece 
compartir 
sus cosas 

con los 
demás?  

¿Ayuda a 
quien lo 

necesita?  

¿Controla 
su carácter 
y no pelea 
cunado lo 
hacen los 
demás?  

¿Defiende 
su punto de 

vista?  

¿Les dice a 
los demás 
respetuosa
mente algo 
que no le 
agrada?  

¿Hace lo 
que le gusta, 
aunque a los 

demás no 
les guste?  

N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S 

1.  ALLCA BERRIOS, Dilan Guillermo                                           

2.  ALLCA MONDALGO, Neymar Guillermo                                           

3.  ANPICHE HUAMAN, Jhonatan Neymar                                           

4.  ARROYO MORALES, Brenda Evanyelin                                           

5.  BARRETO ZAIRE, Dylan Sergio                                           

6.  CASTELLANO MALLMA, Roger Fica Junior                                           

7.  CHAMORRO VIVAR, Liah Drayidmi                                           

8.  CHOCCELAHUA BELITO, Jazmin Natali                                           

9.  COMUN CANO, Jean Carlos                                           

10.  CURILLA SULLCA, Sandy Belly                                           

11.  CUYUTUPA OROPEZA, Dylan William                                           

12.  CUYUTUPAC ROJAS, Percy Aron                                           

13.  DE LA CRUZ ISLA, Sarai Ester                                           

14.  DE LA CRUZ PAITAMPOMA, Maria Fernanda 
Cielo 

                                          

15.  GUERREROS VALERO, Dylan Daniel                                           

16.  HINOSTROZA GONZALES, Josue Alain                                           

17.  HUAMAN GOMEZ, Jimena Emperatriz                                           

18.  HUAROCC ASTO, Jhosimar Neyson                                           

19.  JUSTANO POVIS, Magdiel Ruth                                           

20.  LAURA ROMERO, Leidy Jasmin                                           

21.  LOPEZ POMA, Jedelyn Sheryl                                           

 
SIEMPRE (S) A VECES (AV) NUNCA (N) 
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FICHA DE OBSERVACIÓN 2 – TALLER 1 “SABER PRESENTARSE”  

N° Apellidos y Nombres 

Se esfuerza por conocer 
nuevas personas por 

iniciativa propia 

Ayuda a presentarse a 
nuevas personas por 

propia iniciativa 

Coopera y comparte 
con su grupo. 

Se presenta ante sus 
compañeros 

Controla su carácter y 
no se pelea cuando le 

hacen bromas 

N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S 

1.  ALLCA BERRIOS, Dilan Guillermo                

2.  ALLCA MONDALGO, Neymar Guillermo                

3.  ANPICHE HUAMAN, Jhonatan Neymar                

4.  ARROYO MORALES, Brenda Evanyelin                

5.  BARRETO ZAIRE, Dylan Sergio                

6.  CASTELLANO MALLMA, Roger Fica Junior                

7.  CHAMORRO VIVAR, Liah Drayidmi                

8.  CHOCCELAHUA BELITO, Jazmin Natali                

9.  COMUN CANO, Jean Carlos                

10.  CURILLA SULLCA, Sandy Belly                

11.  CUYUTUPA OROPEZA, Dylan William                

12.  CUYUTUPAC ROJAS, Percy Aron                

13.  DE LA CRUZ ISLA, Sarai Ester                

14.  DE LA CRUZ PAITAMPOMA, Maria Fernanda Cielo                

15.  GUERREROS VALERO, Dylan Daniel                

16.  HINOSTROZA GONZALES, Josue Alain                

17.  HUAMAN GOMEZ, Jimena Emperatriz                

18.  HUAROCC ASTO, Jhosimar Neyson                

19.  JUSTANO POVIS, Magdiel Ruth                

20.  LAURA ROMERO, Leidy Jasmin                

21.  LOPEZ POMA, Jedelyn Sheryl                

 

 

 

 

 

SIEMPRE (S) A VECES (AV) NUNCA (N) 
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FICHA DE OBSERVACIÓN 3 – TALLER 2 “SABER INICIAR Y MANTENER UNA CONVERSACIÓN”  

N° Apellidos y Nombres 

Inicia una conversación 
y luego sigue 

conversando por un 
momento  

Dialoga con sus 
compañeros del tema  

Se interesa por 
mantener una 
conversación  

Le dice a los demás sin 
molestarse cuando algo 

no le gusta  

Controla su carácter y 
no pelea cuando le 

hacen bromas  

N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S 

1.  ALLCA BERRIOS, Dilan Guillermo                

2.  ALLCA MONDALGO, Neymar Guillermo                

3.  ANPICHE HUAMAN, Jhonatan Neymar                

4.  ARROYO MORALES, Brenda Evanyelin                

5.  BARRETO ZAIRE, Dylan Sergio                

6.  CASTELLANO MALLMA, Roger Fica Junior                

7.  CHAMORRO VIVAR, Liah Drayidmi                

8.  CHOCCELAHUA BELITO, Jazmin Natali                

9.  COMUN CANO, Jean Carlos                

10.  CURILLA SULLCA, Sandy Belly                

11.  CUYUTUPA OROPEZA, Dylan William                

12.  CUYUTUPAC ROJAS, Percy Aron                

13.  DE LA CRUZ ISLA, Sarai Ester                

14.  DE LA CRUZ PAITAMPOMA, Maria Fernanda Cielo                

15.  GUERREROS VALERO, Dylan Daniel                

16.  HINOSTROZA GONZALES, Josue Alain                

17.  HUAMAN GOMEZ, Jimena Emperatriz                

18.  HUAROCC ASTO, Jhosimar Neyson                

19.  JUSTANO POVIS, Magdiel Ruth                

20.  LAURA ROMERO, Leidy Jasmin                

21.  LOPEZ POMA, Jedelyn Sheryl                

 
SIEMPRE (S) A VECES (AV) NUNCA (N) 
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FICHA DE OBSERVACIÓN 4 – TALLER 3 “SABER ESCUCHAR Y FORMULAR UNA PREGUNTA”  

N° Apellidos y Nombres 

Presta atención a las 
personas que le están 

hablando  

Defiende sus derechos 
dando a conocer a los 

demás cuál es su 
opinión  

Se controla cuando los 
demás hacen bromas 

Pregunta la información 
que necesita  

Explica instrucciones 
de manera precisa 

N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S 

1.  ALLCA BERRIOS, Dilan Guillermo                

2.  ALLCA MONDALGO, Neymar Guillermo                

3.  ANPICHE HUAMAN, Jhonatan Neymar                

4.  ARROYO MORALES, Brenda Evanyelin                

5.  BARRETO ZAIRE, Dylan Sergio                

6.  CASTELLANO MALLMA, Roger Fica Junior                

7.  CHAMORRO VIVAR, Liah Drayidmi                

8.  CHOCCELAHUA BELITO, Jazmin Natali                

9.  COMUN CANO, Jean Carlos                

10.  CURILLA SULLCA, Sandy Belly                

11.  CUYUTUPA OROPEZA, Dylan William                

12.  CUYUTUPAC ROJAS, Percy Aron                

13.  DE LA CRUZ ISLA, Sarai Ester                

14.  DE LA CRUZ PAITAMPOMA, Maria Fernanda Cielo                

15.  GUERREROS VALERO, Dylan Daniel                

16.  HINOSTROZA GONZALES, Josue Alain                

17.  HUAMAN GOMEZ, Jimena Emperatriz                

18.  HUAROCC ASTO, Jhosimar Neyson                

19.  JUSTANO POVIS, Magdiel Ruth                

20.  LAURA ROMERO, Leidy Jasmin                

21.  LOPEZ POMA, Jedelyn Sheryl                

 
SIEMPRE (S) A VECES (AV) NUNCA (N) 
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FICHA DE OBSERVACIÓN 5 – TALLER 4 “SABER AGRADECER Y HACER CUMPLIDOS”  

N° Apellidos y Nombres 

¿ofrece compartir 
sus cosas con los 

demás? 

¿Ayuda a quienes lo 
necesitan?  

Agradece los 
favores que le hacen  

Dice a los demás  
que es lo que le 
gusta de ellos  

Pide disculpas a los 
demás cuando hace 
algo más y sabe que 

está mal. 

N AV S N AV S N AV S N AV S N AV S 

1.  ALLCA BERRIOS, Dilan Guillermo                

2.  ALLCA MONDALGO, Neymar Guillermo                

3.  ANPICHE HUAMAN, Jhonatan Neymar                

4.  ARROYO MORALES, Brenda Evanyelin                

5.  BARRETO ZAIRE, Dylan Sergio                

6.  CASTELLANO MALLMA, Roger Fica Junior                

7.  CHAMORRO VIVAR, Liah Drayidmi                

8.  CHOCCELAHUA BELITO, Jazmin Natali                

9.  COMUN CANO, Jean Carlos                

10.  CURILLA SULLCA, Sandy Belly                

11.  CUYUTUPA OROPEZA, Dylan William                

12.  CUYUTUPAC ROJAS, Percy Aron                

13.  DE LA CRUZ ISLA, Sarai Ester                

14.  DE LA CRUZ PAITAMPOMA, Maria Fernanda Cielo                

15.  GUERREROS VALERO, Dylan Daniel                

16.  HINOSTROZA GONZALES, Josue Alain                

17.  HUAMAN GOMEZ, Jimena Emperatriz                

18.  HUAROCC ASTO, Jhosimar Neyson                

19.  JUSTANO POVIS, Magdiel Ruth                

20.  LAURA ROMERO, Leidy Jasmin                

21.  LOPEZ POMA, Jedelyn Sheryl                

 

 
SIEMPRE (S) A VECES (AV) NUNCA (N) 
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FICHA 06 

CUESTIONARIO 

Apellidos y nombres: 

Cargo:  

Grado y sección:  

 

1. ¿Cómo se desarrollan las habilidades sociales básicas de los niños en el aula? 

 

 

2. ¿Qué problemas de habilidades sociales básicas tienen los niños? 

 

 

3. ¿Usted cree que hay diferencia de habilidades sociales básicas en el aula? 

 
 

 

 

4. ¿Cuál cree usted que son las causas que existan para desarrollar las habilidades sociales 

básica? 

 

 

 

5. ¿Cómo solucionaría los problemas de habilidades sociales básicas? 

  

. 

 

 

 



77 
 

Anexo N° 7: Evidencias fotográficas 
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